
 

 

 

ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

AVVISO POC N. 1/2026 - PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE POC 2014/2020 

Aggiornamento Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in 
Sicilia - Anno 2026 - Programma POC 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE 

PER FORMARE SRL 

 

Ente: PER FORMARE SRL - C.F./P. IVA 04755491000 - Sede legale: Via San Nicola Da Tolentino n. 1/5, 00187 Roma (RM) - Sede attività: Via Aquileia n. 32 - Palermo - PEC: 
performarepec@legalmail.it 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 

Nato/a a ______________________________________________ il ____________________ 

Residente in ______________________________________________________________ 

Domiciliato/a in ______________________________________________________________ 

Codice Fiscale ______________________________ Telefono __________________________ 

Email ______________________________________ PEC ______________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di personale docente relativo al percorso, ai macro-moduli e alle singole materie/conoscenze 
essenziali di cui all’Avviso pubblico per la selezione di personale docente PER FORMARE SRL - Avviso POC n. 1/2026, contrassegnati nella presente 
istanza. 



 

 

CS2141-ED6569 - Operatore delle confezioni - sarto confezionista - EQF 3 - 654 ore (474 aula + 180 stage) 

Macro-modulo / competenza tecnico-professionale Singola materia / conoscenza essenziale Ore Esperienza minima Candidatura

Interpretare il figurino L’immagine moda 20 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Interpretare il figurino Merceologia tessile 40 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Progettare il cartamodello Laboratorio di modello 35 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Progettare il cartamodello Correzioni e sdifettamenti 35 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Gestire il piazzamento del modello ed il taglio del tessuto Laboratorio piazzamenti 35 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Gestire il piazzamento del modello ed il taglio del tessuto Tecnologie di sala taglio 35 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Gestire la confezione del capo Elementi di sicurezza 30 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Gestire la confezione del capo Laboratorio di confezione 60 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Riconoscere la classificazione delle non conformità Classificazione dei difetti 10 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Riconoscere la classificazione delle non conformità Tecniche di pinzatura e rammendo 20 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Riconoscere la classificazione delle non conformità Le procedure per il controllo qualità 10 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Riconoscere la classificazione delle non conformità Perfezionamento al rammendo industriale 20 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Eseguire ricami a mano e/o a macchina Principi di ricamo, ricamo classico e ricamo innovativo 35 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Eseguire ricami a mano e/o a macchina Composizione e scelta del disegno per il ricamo 35 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Moduli trasversali obbligatori Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Moduli trasversali obbligatori Alfabetizzazione informatica 12 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

Moduli trasversali obbligatori Lingua straniera 30 Secondo fascia professionale 
prevista dal bando ☐ 

 

DICHIARA 

• di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• di non avere riportato condanne penali anche non definitive e di non avere procedimenti penali in corso; 



 

 

• di non essere stato/a destituito/a, licenziato/a o dichiarato/a decaduto/a da altro impiego per cause ostative; 

• di essere in possesso del seguente stato di occupazione: _______________________________________________; 

• di possedere titolo di studio e/o titoli formativi pertinenti alle singole materie/conoscenze essenziali oggetto della candidatura; 

• di possedere comprovata esperienza didattica e/o professionale coerente con le attività oggetto della candidatura. 

Tipologia esperienza Esperienza cumulata in numero di anni
Esperienza professionale _____
Esperienza didattica _____
Esperienza pregressa con PER FORMARE SRL _____

 

☐ di essere iscritto all’Albo regionale degli operatori della formazione professionale di cui all’art. 5, L.R. n. 10/2018 e ss.mm.ii. 

☐ di essere iscritto al Registro dei Formatori di cui alla Legge regionale n. 23 del 2019 e ss.mm.ii. 

☐ di essere dipendente pubblico        ☐ di non essere dipendente pubblico 

Si allega: CV Europass, documento d’identità, codice fiscale, Allegato 2, Allegato 3 privacy, ulteriori titoli/attestati utili. 

Luogo e data ____________________________        Firma ______________________________ 

Autorizzazione al trattamento dei dati personali - Informativa Privacy (art. 13 Reg. UE 2016/679) 

Il/La sottoscritto/a dichiara di avere ricevuto completa informativa ed esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalità del presente 
Avviso. 

Luogo e data ____________________________        Firma ______________________________ 


